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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o N° 19 afi0 2019 -
convenio y aio:
2. Nombre del contratista o | 1oy vy | ARREAL TORRES
conviniente: —
3.C.C o Nit 91445174
J
4, Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcién: 310172019
Fecha de inicio ; 3012019 -
Fecha de terminacion: 31/08/2019
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga‘, Adicién, Suspensién o Modificacian)
Tipo Numero |Tiempo {mes y dias}|Fecha de Suscripcié Fecha de
Modificacion Finalizacién
N/A N/A N/A N/A

Il BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor {cifras en miles de pesos)
$39.381.067
6. Valor Inicial del Contrato o convenio
$
7. Valor Adicién (es)
$39.381.067 ~
8. Valor Total del Contrato o convenio
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)
Pago No 1. $ 4833.067 - Pago No 7. $ 4.964.000
Pago No 2. $ 4.964.000 _. Pago No 8. 3
Pago No 3. $ 4.964.000 Pago No 9. 3
Pago No 4. $ 4.964.000 Pago No 10. $
Pago No 5. $ 4.964.000 Pago No 11. 3

"Toda impresion (Isica de este documento se considera Documento no Controlado.
La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.
El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, atmacenamiento y uso de tos mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complemente.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de 13 ARN a través del siguiente link:
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Pago No 6. $ 4.964.000 | PagoNo 12. 7 3

10. Sumatoria de No. de Pagos

$ 39.381.067 ~

11. Saldo a Pagar

$4.964.000 .1

12. Valor Total Pagado

$34.417.067 _

13. Saldo a Liberar

$0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de sup=arvisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14, Actividad
establecida en el
contrato © convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1.
Desarrollar las
aclividades, acciones y
metodologias definidas
por la ARN para
promover el desarrollo
de capacidades y cubrir
las  necesidades e
intereses de la poblacion
objeto de la ARN que se
encuentren en los
Espacios Territoriales de
Capacitacién ¥
Reincorporacién, Areas
de Reincorporacion
Grupal Distantes,
Contexto Especial o de
dificil acceso de mane-a
dispersa en el territorio
nacional,

Para el cumplimiento de esta actividad contractual, se realizé
presencia permanente en el ETCR La Pradera la Carmelita, Municipio
de Puerto Asls, Departamento del Putumayo. Se realizaron reuniones
con el equipo de la ONU, donde se articuld y se establecieron cuales
iban a ser los canales de comunicacién para iniciar el desarrollo de
labores mancomunadamente para gestionar toda la oferta institucional
que llego a la zona. o o
Se ha venido resolviendo las necesidades de la poblacién asignada
en las asesorlas individuales, sobre sus dificultades y problematicas
que se presentan cotidianamente en la zona las cuales como
primordiales se establecieron en salud, educacion, formacién para el
trabajo, cedulacién, bancarizacion e infraestructura asi mismo se
recibieron de parte de los miembros de la comunidad Fariana las
inquietudes durante este periodo. Las reuniones con instituciones que
apoyan el proceso para fortalecer las iniciativas que se desarrollaron
y las reuniones de manera permanente con la dirigencia del ETCR,
permitieron ejecutar de manera exitosa todas las acciones que se
pensaron. :

Tambien se lograron actividades que se mencionan a continuacion y
sus logros

“Toda impresién fisica de este dooumento se gonsidera Documento no Controlado.

La version vigente se encuenira en el software SIGER.

El registro de dates personales en.gste formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamients y uso de los mismos,
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las dem&s normas que modiliquen, adicionen ¢ complementen,
Conozca la politica de tratamiento ce los datos personales de la ARN a través-de! siguiente link;

hitp:/Awww, reincorporacion.qov.co.es/atencion/Paginasipoliticas. aspx”
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» La sensibilizacion en el ETCR La pradera la carmelita en
temas de afiliacion de los asignados, y ndcleo familiar
indispensable para la prestacion de los servicios de salud
durante el tiempo de estadia en el ETCR. Con la EPS AIC de
Puerto Asis

¢ Lapresencia de la entidad Acciones Contra El Hambre, se dio
inicio a un proyecto por cooperacion internacional uno
cofinanciacién por la agencia andaluza y el desarrollo AACID
en la contribucion a la defensa de los derechos humanos,
promocién de la paz y los valores democraticos en el marco
de 1a construccion de la paz en Colombia. Y el otro con la
agencia para la cooperacién y el desarrolloc COSUDE en el
marco del proyecto de seguridad alimentaria de Gastronomia
en sabores y saberes tradicionales con el fin de recuperar los
sabores culinarios con productos que salieron de las huertas
caceras realizadas en el ETCR, Emprendedor en produccion
de especies piscicolas donde se vinculd a los asociados de la
cooperativa COMUCCOM en el ETCR La pradera la carmelita.

» Se logro y dio inicio al curso del SENA complementarios en,
Recursos Agropecuarios, Electricidad.

» Apoyo en la construccion de la ficha técnica para la
Georreferenciaciéon de la poblacion del ETCR La pradera la
carmelita para informacion referente a temas de salud.

¢ Seapoyd y acompafié el tema de formacion académica para
adultos con la estrategia Arando la Educacion. Se realizaron
acciones con la institucién educativa rural Puerto Vega, en
la solicitud de certificado de matricula de PR asignados.

Actividad No 2.
Concertar las actividades
dentro de los Procesos y
Proyectos de la ARN, con
a poblacion objeto, de
Bcuerdo a sus
caracteristicas y a las
condiciones
socioeconomicas y
culturales del territorio en
el que se encuentran y a
a normatividad vigente,
ncluyendo a sus familias
¥ a la comunidad local,
ue se encuentren de
manera dispersa en el
erritorio nacional.

Para el cumplimiento de esta obligacién como logro se dio inicio a las
participaciones de las actividades, para la concertacion de actividades
tanto individuales como grupales en este proceso se realizaron una
serie de actividades como.

« Se ha venido realizando la socializacién de la oferta de FPT
por el SENA regional Puerto Asis, con los 54 asignados a la
fecha, donde se pudo vincular poblacién que se encuentra por
fuera del ETCR. En Formacion académica se socializo la
oferta en la vereda TETEYE en educacién flexible por parte
de la institucion educativa rural de puerto vega donde a la
fecha se han vinculado 5 PR

» Se participé en las actividades de recreacion, deporte y
cultura, mediante encuentros deportivos en fa modalidad de
microfatbal y futbol, con el fin de generar espacios para el
aprovechamiento del tiempo libre de la poblacién Fariana y
estrechar lasos de confianza con la comunidad y sus
alrededores.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en ef sofiware SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a ta ARN para la recoleccidn, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la peliiica de tratamiento de los datos personales de 1a ARN a través del siguiente link:
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¢« Se realizaron actividades para los nifios actividad de
recreacion en el ETCR. Actividad que se desarrollé con una
entidad llamada Conet Visiébn ONG que viene realizando
labores deportivas en la zona. y comunidad aledaia con la
estas actividades se buscd fortalecer la atencién a los nifios
COn recreacion,

Actividad No 3.
Implementar y desarrollar
cada una de las acciones
v/0 actividades (atencidn,
gestion,
acompanamiento) que se
encuentren en los
Espacios Territoriales de
Capacitacion

Reincorporacién, Areas
de Reincorporacién
Grupal Distantes,

Contexto Especial o de
dificil accesoc de manera
dispersa en el territorio
nacional.

Para el cumplimiento de esta ohligacién, se han desarrollado todas las
actividades y acciones de acuerdo a los lineamientos de la ARN. Asi
mismo se realizé acompaiamiento de las diferentes actividades
lievadas a cabo en el ETCR La pradera la carmelita.

Para el desarrollc de esta obligacion se realizaron atencicnes
individuales, grupales, charlas, a los PR asignados del ETCR, que
asistieron a las actividades programadas para la comunidad en los
periodos comprendidos desde enero hasta agosto. En esta etapa se
realizaron asistencias y acompafiamientos con el objetivo propuesto
de la actividad desarrollada con cada PR estuvo dirigido a: a que el
identificara, comprendiera y valorara las relaciones y vinculos que
tiene en los diferentes contextos {social, educativo, formacion para el
trabajo, empleabilidad. etc) en donde se promovi6 en la persona en
proceso de reincorporacion, la identificacion de sus metas, fortalezas,
habilidades, aspectos por mejorar, logros obtenidos, personas que
hacen parte de su vida.

Actividades y gestiones realizadas se relacionan a continuacion

« En el presente periodo contractual se atendieron de manera
individual 53 PR, y solo un PR no se ha tenido contacto

» Se pudieron realizar asesorias y orientacion en temas de
salud, seguridad, educacion, bancarizacién, formacién para el
trabajo y proyectos productivos.

+ Se apoy¢ el seguimiento a la asistencia de los PR asignados
a las actividades realizadas con los cursos complementarios
del SENA.

* Se realizd seguimiento a la asistencia de los PR asignados
alas actividades realizadas en el &rea de educacién a traves
de la estrategia Arando La Educacién y la institucién
educativa rural de Puerto Vega.

» Se enviaron los listados censales con PR que no estaban
afiiados a servicios médicos, también se retroalimentaba la
base de asignados con la orientadora de facilitadores.

» Articulaciéon permanente con las oficinas de la ARN de Pasto,
Tolima, Caqueta para tramites de traslados de PR para esas
zZonas. ]

» Participacién en reunién en el ETCR con la cooperativa
COMUCCOM, asesoria técnica a la asociacién de mujeres

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado,

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos persenales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccitn, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamienic de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

hitp:fhww reincorporacion.gov.ce/esiatencion/Paginas/politicas.aspx”
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ASOMUINC con el apoyo de PNUD la cual ha venido
trabajando con un equipo técnico en proyectos de piscicultura

= se realizaron subsanaciones de formato para PON,
Acompanamiento en la entrega del PON. Con el apoyo de la
orientadora de productividad. Acompafamiento y orientacién
a PR, en la oficina de la Agencia Publica de Empleo de Puerto
Asis del SENA donde hizo el proceso de inscripcion de la hoja
de vida. Se diligencid el formulario de Colpensiones de PR
asignado.

Actividad No 4. Promover
ly fomentar el acceso de la
poblacion objetc de la
ARN y su grupo familiar a
os diferentes servicios

ofertados por las
entidades publicas,
privadas, academia,

tercer sector u otros, en el
marco de los programas

rlmplementados por la
ARN que se encuentren

en los Espacios
Territoriales de
Capacitacion y
Reincorporacién, Areas
de Reincorporacion
Grupal Distantes,

Contexto Especial o de
dificil acceso de manera
dispersa en el territorio
nacional.

Dentro de estas actividades ofertadas para la poblacién del ETCR La
pradera la carmelita para este informe final se realizaron las siguientes
acciones obteniendo como resultados:

¢+ Se asistid a las Reuniones entre el SENA, ONU, ARN, FARC
donde se tocaron temas de oferta de cursc que se
implementaron en ETCR. Piscicultura,  Agricultura,
Piscicuftura y Electricidad.

« Acompafamiento y asesorias permanente a la poblacién
asignada, para solucionar las inquietudes de la comunidad
respecto al proceso de reincorporacion. radicados en los
ETCR La pradera la Carmelita.

o Acompafiamiento al taller de formacidén artistica vy
comunicativa forjande paz en los territorios. Donde se dieron
capacitaciones en artes plasticas, artes escénicas, radio y
manejo de camaras donde participaron PR del ETCR y
comunidad de veredas aledarias

* Seguimiento a la asistencia en el mes de mayo, junio y julio
de los PR asignados que estan vinculados en |a iniciativa del
ICBF Programa de entorno familiar para menores de cero a
cinco afos y madres gestantes en el ETCR La Pradera - La
Carmelita.

Para el cumplimiento de esta obligacion, se han desarrollado todas las
actividades y acciones de acuerdos a los lineamientos del CNR. Asi
mismo se acompanaron los diferentes espacios realizados. En este
sentido se realizé seguimiento a la asistencia de los 27 PR asignados
en las actividades de educaciéon programa Arando la educacion.
Actualmente, en la IE Puerto Vega 8. se tienen 54 PR asignados, de
los cuales 54 se encuentran afiliados a salud, 53 reciben renta basica,
43 estan afiliados al fondo de pensiones Colpensiones. RNR 54,
Bachilleres 10, BIE 7, Cedulas 54, Libretas Militar 33 toda esta
informacién esta cargada en el SIR.

Actividad No 5, Facilitar el
acceso y permanencia de
a poblacion objeto de la
RN y de sus grupos
amiliares, a las diferentes
clividades dentro de los

Para el cumplimiento de esta obligacion, se realizaron las siguientes
acciones:

En el proceso de identificacién de necesidades de la poblacion se
buscé vincular a los PR asignados de manera activa en lo
concerniente a tas actividades productivas de las cooperativas
COMUCCOM, CMPP, Las asociaciones Liliana Pefa y ASOMUINC

"Toda impresidn fisica de este documente se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER,

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1381/12 y el Decrelo 1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través de siguiente link:
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Procesos y Proyectos de
a ARN, acorde con sus
potencialidades,
competencias, su
contexto socioeconémico
¥ la normatividad vigente,
que se encuentren en Ics
Espacios Territoriales de
Capacitacién ¥
Reincorporacién, Areas
de Reincorporacitn
Grupal Distantes,
Contexto Especial o ce
dificit acceso de manera
dispersa en el territorio
nacional.

de acuerdo a las potercialidades y habilidades de cada uno de ellos
propendiendo por el contexto colectivo y en lo individual. Se
concertaron cursos por medio del SENA complementarios donde se
vinculé poblacidn asigriada.

* Emprendimienlo en produccion de especies piscicolas 5

+ Basico en Eledricidad 7

También se participé e estos escenarios.

Para facilitar el acceso y permanencia de las personas en el programa
de reincorporacion y de igual forma en el ETCR La pradera la
carmelita, se ha venido trabajando conjuntamente con el SENA; ONU,
PNUD y FARC en el acompafiamiento al Proyecto de necesidades
inmediatas bajo la prcpuesta de autoabastecimiento en piscicultura
con estanques de gec membrana. Esto permitird que las personas
tengan una ocupacién y se mantengan en el proceso.

En el proceso de identificacién de necesidades de la poblacién FARC
de manera activa en lo concerniente al desarrollo de iniciativas
productivas, se apoyc¢ las visitas de las entidades y se realizaron
ejercicios de postular iniciativas en varios escenarios que se
relacionan a continuacién.

» Acompafiamiento a la socializacién de proyecto De
Reincorporacion Integral En Entornos Productivos, financiado
por el Fondo Muitidonante de las Naciones Unidas para el
Posconflicto.

» Se realizé asesoria a un PR asignado que se postulado para
este primer semestre en planes de negocios por la modalidad
individual donde se postularon 6 .para esta vigencia.
Participacion en reunién que se realizd para trabajar la ficha
tripartita de proyectos productives del ETCR La Pradera

¢ Acompafamiento y participacion en la Capacitacién a Formas
Asociativas en Registros Publicos, dirigido por ta camara de
Comercio del Putumayo, esta capacitacién fue orientada para
todas las formas asociativas de ETCR (Fundaciones,
Asociaciones, Cooperativas)

* Asistencia a @ reunién con el coordinador de la ONU y
representantes del programa mundial de alimentos que se
desarrolld en kas instalaciones del ETCR, el objetivo principal
ver los proyectos en la zona y poder buscar aliados para su
comercializacion: Se hizo entrega de una propuestz de
piscicultura con geo membrana como iniciativa productiva
donde vincula a la cooperativa CMPP.

« Se realizd asesoria permanente en temas de planes de

negocios a PR. del ETCR.

"Toda imoresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/1Z2 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen,
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a trevés del siguiente link:
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Participacién es la socializacion del proyecto UEDES por la
entidad CIPS ONG internacional, con dirigencia FARC, ONU
Y ARN., Los cuales van a realizar un mapeo de oportunidades
productivas en ¢l ETCR

Participacién en actividades de la ONG Accion Contra El
Hambre, en proyectos en el ETCR de talleres de huertas
caceras.

Actividad No 6. Aportar
en la implementacién de
estrategias territoriales de
convivencia,
reconciliacién, asi como a
0s Procesos y Proyectos
de la ARN incluyendo los
comunitarios, a partir de
as necesidades
pricrizadas de la
Poblacion objeto de la
ARN, su grupo familiar y
la comunidad local, que
se  encuentren en los
Espacios Territoriales de
Capacitacion y
Reincorporacién, Areas
de Reincorporacion
Grupal Distantes,
Contexto Especial o de
dificil acceso de manera
dispersa en el territorio
nacional.

Se hizo acompariamientc a estrategias territcriales y se participd
activamente durante este periodo de contrato.

Carpa Azul se participd en la socializacidn de las iniciativas de
sequridad para el ETCR La pradera la carmelita que se llevaron a cabo
en la zona se contd con la presencia de las fuerzas militares del
corfedor Puerto Vega - Teteye. En las actividades de carpa azul,
participan las comunidades en cabeza de los presidentes de JAC para
tocar temas de seguridad en los territorios. En Estos encuentros
comunitarios para la construccién de paz, y tuvo como cbjeto principal
la identificacién de necesidades en temas de seguridad por parte de
la comunidad residente en el ETCR.

Participacién EL 13 de julio en taller de Procesos Auténomos
De Solucién De Conflictos realizado para la poblacién en el
ETCR, por parte ANZORC (Reserva Campesina), y el Fondo
Multidonante de las Naciones Unidas para el postconflicto,
Reunién con la delegada de mujeres y genero regional
putumayo de la Defensoria Del Pueblo, con la cual se tocaron
temas de capacitacidn en el ETCR sobie manual de
proteccion de derechos.

Acompanamiento al taller de formacion artistica vy
comunicativa forjando paz en los territorics. Donde se dieron
capacitaciones en artes plasticas, artes escénicas, radio y
manejo de camaras donde participaron PR del ETCR y
comunidad de veredas aledanas.

Participacion en la reunién de la instancia tripartita de
proteccion y seguridad (ITPS), donde se contd con la
participacién de la ONU, FARC, ARN, POLICIA Y EJERCITO.
Participacién activa en eventos deporiivos que realizo la
comunidad Fariana donde se buscod fortalecer la atencién a
personas por medio de actividades de recreacion y cultura.
Participacidn en la socializacién y la implementacion de un
proyecto liderado ‘por la ONG Accién contra el hambre los
cuales dieron a cenocer las iniciativas de emprendimiento o
emprendimientos colectivos, el ETCR La pradera la carmelita
salid beneficiada para ser parte de este proyecto
Participacion en 3 concejos territorial de reincorporacion CTR
que se llevaron a cabo en ETCR La pradera la carmelita temas
principales varios seguridad, salud, productivos y generales

"Toda impresién fisica de este documento se considera Dacumento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

Ei registro de datos personales en este formato, auteriza a la ARN para la recoleccidn, aimacenamiento y uso de los mis mos.
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siempre enfocados en las necesidades de la poblacion
excombatiente,

Actividad No 7. Realizar
visitas  domiciliarias vy
visitas institucionales de
acuerdo a las
necesidades de la
poblacidn en el marco de
los distintos Procesos y
Programas

implementados  por la
ARN que se encuentren

en los Espacios
Territoriales de
Capacitacion y
Reincorporacién, Areas
de Reincorporacién
Grupal Distantes,

Contexto Especial o de
dificil 2cceso de manera
dispersa en el territorio
nacional.

Para el cumplimiento de esta obligacién, se participé en reuniones con
Gran Tierra Energy con el objeto de conocer los temas de inversion
social y de medio ambiente en el territorio; por parte de las
cooperativas se presentaron iniciativas por parte del colectivo de
FARC algunas propuestas de conservacién ambiental y proyectos
productivos sostenibles,

Se realizaron visitas a la secretaria de salud, de la alcaldia de Puerto
Asis. Para tramites en solicitudes de portabilidad, afiliacién a salud,
citas medicas a las IPS MALLAMAS y AIC. Para poblacién asignada
Tambien se realizaron visitas domiciliarias a los 54 PR asignados que
se encuentran en el ETCR vy la vereda Teteye donde se cuenta con
poblacion asignada en la cual se pudieron evidenciar sus necesidades
basicas en temas de inicio de clases con el programa Arando la
educacion. Se socializaron los cursos de FPT (Cursos SENA), en
tecnicos y tecnologias a realizarse en Puerto Asis.

Actividad No 8. Realizar

I registro  de la
nformacién segun
stablezca la ARN, de
orma oportuna,

onfiable, y veraz, en lo
eferente a los Programas
mplementados por la
ARN en los cuales se

participe.

Para el cumplimiento de esta obligacién, se hizo el registro de la
informacion de manera veraz y oportuna cumpliendo los plazos
establecidos por la ARN. En esta labor, Se hizg mes a mes.
» Envid de base de RNR aplicados en el mes de enero 2019 de
43 registros, de los cuales se realizé el 100% de la aplicacién
de poblacion asignada
e Se envib a la orientadora de facilitadores las planillas de
atencion en reincorporacion de los meses de enero a agosto
* Entrega de listado CENSAL, al enlace de salud para el tramite
con Salud reincorporacion ARN.
» Verificacién en Adres de estado de PR asignados.
* Se envid base de seguimiento con poblacién asignada
+ Apoyo en el diligenciamiento ficha tripartida de identificacion
de proyectos productivos e iniciativas productivas que se
encuentran en el ETCR. Donde participaron ONU, FARC y
ARN
+ Se realizé elaboracion y entrega del informe final de
actividades del presente contrato.
» Entrega de planilla de FA de los meses de mayo, junio, julio y
agosto y certificado de retiro y de matricula de PR asignados
» Se realiz6 registro en el SIR de

“Toda impresidn fisica de este documenio se considera Documento no Controlado.

La versién vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la racoleccion, almacenamiento ¥ uso de los mismos,
En cumplimiento a la Ley 1581112 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adiciongn o complementen.
Conozca a politica de fratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link;

hitp:fwww. reincor
14

racion.gov.co/es/atencign/Paginas/potilicas.aspx™
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54 35 33

iActividad No 9. Dar
tramite a los documentos
segun procedimientos y
plazos establecidos
dentro de los
ineamientos de gestion
documental establecidos
por la ARN, propendiendo
por la correcta gestién de
los mismos.

Para el cumplimiento de esta obligacién, se presentaron de forma
oportuna los respectivos informes que hacen parte de la dinamica
misional y operativa del Punto de Atencion, como son:
» Cronograma de expensas de los meses de enero a agosto
» Entrega de informes de legalizacion de expensas de enero a
agosto
» Levantamiento de actas de las reunicnes sostenidas con las
instituciones en el ETCR La Pradera La carmelita
Como un requisito de gestion documental. Se entreg¢ a la técnico
He archivo y gestion documental los documentos segin los
ineamientos de gestion documental establecidos por la ARN

Actividad No 10.
Participar en los
diferentes espacios de
trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y
rendir en forma oportuna
los informes que le sean
solicitados y participar en
a elaboracion de aquellos
nformes que por ‘su
contenido y naturaleza
estén dentro del ambito
del objeto contratado.

Durante la vigencia de estos meses se participd en las diferentes
actividades y espacios de trabajo que se relacionan a continuacion,

Consejo Territorial De Reincorporacion (CTR) [ 3 A¢ividades
Secretaria De Salud Puerto Asis 2 Aciividades
PNUD 2 Aciividad
JEP 1 Aclividad
ITPS (Instancia Tripartita de Sequridad) 5 Aclividades
Carpa Azul 7 Aclividades -

Se realizd participacion permanente en actividades, talleres, visitas
que se fueron desarrclladas por organismos internaciones y locales

+ Entrega de la donacion de herramientas bésicas, por parte de
la ONU a los integrantes de la asociacién de mujeres
{ASOMUINC) Asociacion de mujeres integrales del comun de
FARC).

+ Taller de formacion sobre los derechos de les mujeres, donde
participo comunidad y ta ascciaciéon de mujeres del ETCR.
Participacién de las mujeres tejedoras de vida del Putumayo,

* Acompafamiento en jornada de abogadcs de la S.AAD
{Sistema autdénomo asistencia y defensa) en el ETCR.

» Articulacién tripartita entre ONU y ARN sobre ficha de

iniciativas productivas del ETCR.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado,

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamignto y uso de los mismos.
En cumplimienio a la Ley 1581/12 y el Degreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen ¢ complementen.
Conozca ia polnlca de tratarmemo de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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» Capacitacién por el enlace de JEP Laura Badillo. En el sistema
integral de verdad, justicia reparacioén y no repeticion. Dirigida
a los profesiona es facilitadores en el ETCR.

» Saneamiento bésico por parte de la secretaria de salud de la
alcaldia de puerio asis, que se llevd acabo en el ETCR

* ONG Forum Syd, y la Fundacién Paz y Reconciliacion. Las
cuales socializaron el proyecto a implementar en el ETCR de
Fortalecimiento del tejido organizativo local para a
reincorporacion y la reconciliacién.

» Participacion en visita por parte de las siguientes entidades 2l
vivero del ETCR en Puerto Asis: Cl - Conservacitn
Internacional, SOCQODEVI, Fedecacao, ARN

¢ Acompafiamient> en la socializacién del proyecto de
fortalecimiento en especies productivas financiado por la
gobernacion del putumayo y el programa mundial de
alimentos (PMA), que se va realizar en'el ETCR.

*» \Visita que reatzo el ICA seccional Puertc Asis, a las
instalaciones de vivero mévil que se encuentra en el ETCR.

Se concertaron reuniones todos los meses de enero a agosto, con el
equipo de facilitadores. La orientadora de facilitadores, el coordinadar
del punto de atencién, en las que se evaluaban los avances y
dificultades en cada unz de las funciones asignadas y para brindzr
directrices sobre la forma de realizar las acciones con los PR, d=
acuerdo a la oferta institucional de la ARN.

Actividad No 11
Desarrollar las demas
actividades que le sear
asignadas de acuerdo a
cbjeto  del  presente
contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacion se han desarrollado
participado activamente en cada uno de las actividades asignadas,
ademas del cumplimiento en cada una de ellas;

* Apoyo en as convocatoria de PR para trabajos ce
embellecimiento de zonas verdes, en temas de tramites en la
ciudad de Puerto Asis, en compras de insumos como
gasolina, acpm y herbicidas para las acciones que desarrolla
el administrador del ETCR La pradera la carmelita.

+ Participacion en actividades de oficina desarrolladas por
talento humano ¢ lunes de conexion.

* Apoyo en las actividades de subsanacion de actas de
proyectos productivos en temas de firmas y huellas de la
poblacion que salib beneficiada en los proyectos colectivos de
la cooperativa COOMUCCOM, CMPP

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigante se encuentra en e software SIGER, .

El registro de Jatos personales en este formato, autoriza a ta ARN para la reco'eccion, almacenamiento ¥ uso de tos mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y ¢l Dacreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen ¢ complementen.
Conozca la pelitica de tratamiento de los datos personales de 1a ARN a través det siguiente link:
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15. Meta o logro cumplido

Relacién de archivos magnéticos en lo
gue se entrega la informacion

Meta o logro No 1. Se logré la radicacién de 6
proyectos productivos de caracter individual

» Entrega de carpetas en fisico
radicados en nivel central

Meta ¢ logro No 2. Inclusién de PR en la oferta de
salud con la EPS, AIC de Puerto Asis

« Pagina ADRES
+ Base De Seguimiento

Meta o logro Ne 3. Atencién a la poblacién para el
periodo 2019: de los PR gue se encuentran asignados
en total de 53 personas fueron atendidas en el ETCR
¥ en la vereda el Teteye.

» Asistencia a Actividades (talleres,
charlas, capacitaciones elc.)

+ Base de seguimiento poblacion
objeto.

Meta o logro No 4, Se hizo apoyo y acompafamiento
a los procesos de salud de los PR asignados,
procescs de la busqueda de la documentacién. Para
tramites de medicamentos

» Soportes Formulas médicas

Meta o logre No 5. Se promovid el acceso de los
Integrantes Farc (PR) a los diferentes servicios
ofertados con apoyo de entidades publicas, privadas,
academia y otros, donde se vincularon & personas a
FA por fuera del ETCR

¢ Actas de Reunién
+ Registro Fotografico
« Planilla de asistencia de FA

Meta o logro No 6. Integrantes FARC asignados
vinculados en acciones de FPT con el SENA en total
1

Actas de Reunién
Registro Fotografico
Planilla de asistencia de FPT

* & &

Meta o logro No 7. Integrantes FARC vinculados en
acciones de Formacion académica 35 en total

Registro de maximo nivel

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado,

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de dalos personales en este formato, autoriza a ta ARN para la recoleccitn, almacenamiento y uso de los m smos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIOCNES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema

Estado Actual -

Acciones recomendadas a

-Seguir

Asunto 1. Bancarizac én
de personas en
reincorporacién de oricen
extranjero

extranjero sin bancarizar

personas de  origen

Se sugiere consultar de manera
periddica el estado actual del
tramite de bancarizacién de los
extranjeros para tener en
cuenta los tiempos y el estado
actual del proceso

Asunto 2. Soportes de
maximo nivel en
educacién de la IE Puerto
Vega

En tramite con la secrelaria de la
institucion
aprobacion de 6 personas

los cerlificados de

Se sugiere una reunién con el
rector de esta institucion para
tomar correctivos con los
tiempos de entrega de
certificados de matricula y de
aprobacidn de ciclo

17.

Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Justificacién

Acciones implementadas
para solucionar los
problemas identificados

Problema identificado que
N° afectd la ejecucién del
contrato
1 Atencion en saiud.

El acceso a los servicios de salud se
da a través del punto de atenciotn
ubicado en el ETGR la vereda la
Carmelita en el horario de 8:00 am a
12:00 pm de lunes a viernes, para
todos los habitanies del corredor
Puerto Vega-Teteye, lo que resulta
escaso para la demanda. También
limita la atencion de la poblacién en
proceso de reincorporacion a dias
especificos en la semana

Se mantiene fa
problematica a la fecha,
se ha solicitado al equipo
de trabajo como médicoy
enfermera que se priorice
en casos especificos
como  nifos, madres
gestantes o personas ce
la tercera edad 2
atencion en dias
difefentes

2 |Medios de comunicacion

El acceso a las telecomunicaciones
en el ETCR La Pradera son
deficientes, lo que dificulta las
labores de gestién y la entrega
oportuna de informacion solicitada
por el punto de atencion.

En el cumplimiento dzl
contrato, este problema
siempre se dejé por
escrito durante la
articulacién, entendienco

"Toda impresion fisica de este docomento se considera Documento no Controlado.
La versidn vigente se encuentra er el software SIGER.

El registro de datos persenales en este formato, autoriza a la ARN para la resoteccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento d2 los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
hitp:iwww reincorporacion.gov.cofs sfatencion/Paginas/politicas.aspx”
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que esta solicitud no
depende de ARN.

3 Acceso al ETCR

La ubicacién del ETCR La Pradera
se encuentra en el sector rural a una
hora y 20 minutos, aproximada de
distancia entre el perimetro urbano
de Puerto Asis y el Corregimieno la
Carmelita, las condiciones de la via
dificultan el trafico asi como eleva los
costos de transporte hecho al cual se
suman los costos del paso por el rio
Putumayo..

En diferentes espacios
como carpa azul, se ha
puesto en conocimiento
las problematicas de las
vias de acceso, se ha
esperado una respuesta
de la alcaldia ya que es
una queja constante por
parte de las
comunidades.

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION {En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N°

Nombre del Contratista Estado actual

N/A

VIl CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

1. Se ejecutaron por parte del contratista todas las actividades definidas dentro del contrato, hasta
la terminacion del mismo mensualmente presentd los informes con la descripsion detallada del
desarrollo de cada una. Por lo tanto, se obtuvo los resultados esperados en la culminacion del
acto contractual.

2. Dar Continuidad, en el desarrollo de las actividades planteadas mediante ia estrategia de
acompanamiento individual o colectivo direccionado a la satisfaccion de las necesidades
halladas en cada persona; segln sea la necesidad del PR/grupo familiar. Para el cumplimiento
de las metas planteadas, seguir con el apoyo con las instituciones que vienen realizando
proyectos en el ETCR; conllevandolo asi a ser un procesc integrado en ef que todos son
responsables de mejorar la calidad de la prestacion de los servicios y asi mismo, la calidad de
vida de nueslra comunidad y su familia.

3. Esimportante fortalecer ¢! trabajo con la comunidad, actividades de reconciliacion, impulsar el deporte
y la cultura como herramientas para la construccion de Paz.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER,

El registro de datos personales en esie formato, autoriza a I3 ARN para la recoleccién, aimaceramiento y uso de [0S mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581112 y e Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complemenlen.
Conozca la politica de tralamiento de los datos personales de ta ARN a través del siguiente link;
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IX CERTIFICACION

e

En mi calidad de supervisor del contrate o convenio N° 19 del 2019, certifico que el objeto
obligaciones se cumpliercn a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron
los pagos. Los informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato-o

convenio.

X INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo inc smplimiento al contrato.

XI “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIQO PRESTADO"”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion

% de Calificacion

0ump|imwbuga®\es (1 al 100%)

Calidad (1 al 100%) 85% -
Seriedad (1 al 100%) 100%
85% -

ara constancia de lo anterior, sg firma el presente informe a los 03/09/2019

iWo. cédula: 8055914

“Toda impresién fisica de este documanio se considera Documento no Contro ado.

La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.
El registro de datos personales en este formato, autoriza a 1a ARN para la reccleccion, almacenamiento y use de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y = Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de fratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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